REGULAMIN ORGANIZACYJNY
EKUMENICZNEGO UNIWERSYTETU TRZECIEGO WIEKU
pod patronatem Chrzescijaniskiej Akademii Teologicznej

|. POSTANOWIENIA PODSTAWOWE

1.

§1

Podstawowym zadaniem regulaminu organizacyjnego jest okreSlenie celu i zakresu dziatania
Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Warszawie zwanym dalej EUTW ChAT lub
zamiennie EUTW oraz uprawnien i odpowiedzialno$ci z nich wynikajgcych dla Zarzadu i innych

stanowisk kierowniczych.

2.

Regulamin organizacyjny nie moze naruszaé¢ ustawowych badz statutowych kompetencji organéw

wtladzy EUTW.

1.

2.

§2

. EUTW jako Stowarzyszenie dziata na podstawie:

1. 1. Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79,
p0z.855 z pdzniejszymi zmianami). Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z pdz. zm.)

1. 2. Statutu EUTW.

1. 3. Niniejszego regulaminu.

. EUTW jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sgdowym o numerze KRS: 0000428283
. Siedzibg EUTW jest Warszawa, ul. Broniewskiego 48 - w budynku ChAT.
. Przedmiotem dziatania EUTW s3 cele i srodki dziatania okreslone w rozdziale 11§ 7i § 8

Statutu EUTW ChAT.

. WLADZAMI UNIWERSYTETU SA:

§3

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszym organem witadzy Ekumenicznego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku, ktére moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad, co najmniej raz w

roku jako zebranie sprawozdawcze lub sprawozdawczo — wyborcze

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zarzad:

1) z wtasnej inicjatywy,

2) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek co najmniej % liczby cztonkdw zwyczajnych,
w terminie 30 dni od daty ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty w tym przedmiocie.
Kompetencje Walnego Zebrania Cztonkdw okreslone sg w statucie § 18.

§4

. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego

Wieku.

. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 cztonkdw, w tym przewodniczgcego,

wiceprzewodniczgcego, sekretarza oraz 2 cztonkéw w przypadku 5 osobowego
sktadu Komisji.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg brac¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

Kompetencje Komisji Rewizyjnej okresla statut § 22



§5

1. Zarzad sktada sie z co najmniej z pieciu 0sdb i nie wiecej niz 9 osdb,

w tym 5 cztonkéw Prezydium:
a) Prezes,
b) Wiceprezes d/s Stuchaczy i Ewidencji,
c) Wiceprezes d/s Administracyjnych,
d) Sekretarz,
e) Skarbnik,

2. Prezydium kieruje biezacg pracg Zarzadu.

3. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci EUTW, a za swojg prace i dziatalnos¢ odpowiada
przed Walnym Zebraniem Cztonkdw.

4. Cztonkowie Zarzgdu wybierani sg na Walnym Zebraniu Cztonkdw na okres trzech lat,

5. Do reprezentowania EUTW w stosunkach zewnetrznych w tym do podpisywania pism i
dokumentdéw zwigzanych z biezgca dziatalnoscig Stowarzyszenia upowazniony jest
jednoosobowo prezes Zarzgdu EUTW lub dwdch cztonkdw Zarzadu w tym jeden
z wiceprezesow Zarzadu.

6. Do waznosci sktadanych oswiadczen woli, nabywania praw i zaciggania zobowigzan
wymagane sg dwa podpisy: prezesa lub wiceprezesa tgcznie ze skarbnikiem lub innym
cztonkiem zarzadu.

7. Kompetencje Zarzadu EUTW okreslone sg w statucie § 20.

[Il. STRUKTURA PROCESU ZARZADZANIA W UNIWERSYTECIE
§6

1. Struktura zarzadzania w EUTW obejmujaca stanowiska kierownicze i samodzielne oraz

podstawowe komorki organizacyjne jest przedstawiona w Zatgczniku nr 1.

2. Podstawowe funkcje / zakresy dziatania / stanowisk kierowniczych i komérek

organizacyjnych oraz stanowisk samodzielnych okresla Zatgcznik nr 2.

3. W budowie struktury zarzadzania i tworzenia stanowisk kierowniczych i samodzielnych
obowigzujg nastepujgce zasady:

3. 1. Zdolno$¢ do samodzielnego wykonywania zadan wynikajgcych z zakresu dziatania,
doboru odpowiednich czynnikéw ludzkich i rzeczowych niezbednych do osiggniecia
zamierzonego celu oraz jego realizacji.

3. 2. Organizowanie sie spontanicznie i oddolnie Rady Samorzgdu Stuchaczy, Zespotow,
Grup, Klubdw itp. majac za podstawe doswiadczenia z wieloletniej pracy zawodowe; i
spotecznej stuchaczy EUTW ChAT.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE
§7

1. Opracowany i przyjety w drodze uchwaty przez Zarzad niniejszy Regulamin Organizacyjny wraz z
Zatacznikami Nr 1 i 2 stanowig podstawe organizacji EUTW ChAT po zatwierdzeniu przez Walne
Zebranie Cztonkdw.

2. Zmiany niniejszego regulaminu wprowadza Prezydium Zarzadu, ktére przedstawia do
zatwierdzenia na najblizszym zebraniu Zarzadu.



