STATUT STOWARZYSZENIA
EKUMENICZNY UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU
pod patronatem CHRZESCIJANSKIEJ AKADEMII TEOLOGICZNEJ

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
§1

Stowarzyszenie o nazwie Ekumeniczny Uniwersytet Trzeciego Wieku pod patronatem
Chrzescijaniskiej Akademii Teologicznej w Warszawie zwane dalej Ekumenicznym
Uniwersytetem Trzeciego Wieku, dziata na podstawie przepisow Ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, p0z.855 z pdzniejszymi zmianami),
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.
Nr 96, poz. 873 z pdz. zm.) oraz niniejszego Statutu.

§2
1. Ekumeniczny Uniwersytet Trzeciego Wieku jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym
zrzeszeniem o celach niezarobkowych.
2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.
3. Stowarzyszenie jest organizacjg pozarzgdowa, dziatajgcg non profit, nastawiong na
realizacje celow statutowych.

4. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§3
1. Siedzibg Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku jest miasto stoteczne Warszawa.

2. Terenem dziatania Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku jest Rzeczpospolita
Polska.

3. Dla wtasciwej realizacji swych celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§4
1. Ekumeniczny Uniwersytet Trzeciego Wieku wspotpracuje z Chrzescijariskg Akademig
Teologiczng w Warszawie, udzielajgcg Stowarzyszeniu patronatu, w zakresie dziatalnosci
naukowej i dydaktycznej uczelni.

2. Dla realizacji dziatalnosci objetej patronatem Chrzescijariskiej Akademii Teologicznej,
uczelnia powotuje w tym celu Rade Programowg Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego
Wieku.



Ekumeniczny Uniwersytet Trzeciego Wieku moze byé cztonkiem krajowych i
miedzynarodowych federacji uniwersytetéw trzeciego wieku oraz innych organizacji o
takim samym lub podobnym profilu dziatania.

§5
Ekumeniczny Uniwersytet Trzeciego Wieku prowadzi dziatalnos¢ statutowg opartg na
pracy spotecznej swoich cztonkéw.

Do prowadzenia swych prac moze zatrudnic¢ pracownikéw i wolontariuszy.

§6
Ekumeniczny Uniwersytet Trzeciego Wieku moze uzywac odznak, pieczeci i emblematow
na zasadach okreslonych w przepisach szczegétowych.

Ekumeniczny Uniwersytet Trzeciego Wieku ma prawo wydawania legitymacji
cztonkowskich.

Rozdziat Il

Cele, zakres i $Srodki dziatania Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku

§7

Celem Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku jest dziatalnos¢ propagatorska,

edukacyjna i promocyjna polegajgca na:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

prowadzeniu form dziatalnosci edukacyjnej, zdrowotnej, kulturalnej i krajoznawczo —
turystycznej dla osdb starszych;

wigczeniu oséb starszych do systemu ksztatcenia ustawicznego poprzez stymulowanie
rozwoju osobowego oraz sprawnosci intelektualnej i fizycznej;

udzielaniu pomocy spotecznej i charytatywnej oraz dazeniu do podnoszenia poziomu
zycia ludzi starszych;

dziataniu na rzecz aktywizacji i zapobieganiu marginalizacji spotecznej oséb starszych;
upowszechnianiu profilaktyki gerontologicznej;

upowszechnianiu idei ekumenizmu;

promowaniu kultury chrzescijanskie;j;

propagowaniu postaw tolerancji i szacunku wobec bliznich;

upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, w tym
dziatan wspomagajacych rozwdéj demokracji;

promocji i organizacji wolontariatu;

dziataniu na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijaniu kontaktéw i wspétpracy miedzy
spotecznosciami, w tym z innymi uniwersytetami trzeciego wieku w kraju i na Swiecie.



§8

Ekumeniczny Uniwersytet Trzeciego Wieku realizuje swoje cele przez:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)

14)

prowadzenie  wyktaddéw, seminaridw, lektoratow jezykdw obcych, kursow
komputerowych i zaje¢ w zespotach twadrczych i samoksztatceniowych;

organizowanie i prowadzenie punktow konsultacji lekarskich i porad psychologicznych,
ze szczegdlnym uwzglednieniem geriatrii i profilaktyki gerontologicznej;
organizowanie obozéw rekreacyjno — kondycyjnych i wczaséw;
prowadzenie zaje¢ ruchowych i rehabilitacje zdrowotng;
udziat w badaniach naukowych, szczegdlnie w zakresie gerontologii spotecznej i
pedagogiki;
prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, oswiatowej i wydawniczej;
organizowanie konferencji i sesji naukowych oraz szkolen i spotkan tematycznych.
organizowanie imprez integracyjnych;
prowadzenie dialogu z wyznawcami réznych religii i wspdtpraca miedzy religiami na polu
komunikowania;
uczestniczenie w réznych formach dziatania na rzecz jednosci chrzescijan;
podejmowanie dziatan na rzecz ochrony praw cztowieka i swobdd obywatelskich;
wymiane doswiadczen i upowszechnianie ,,dobrych praktyk”;
wspotdziatanie z organami samorzgdowymi i instytucjami, zajmujgcymi sie problematyka
0s0b trzeciego wieku;
wspotprace z krajowymi i zagranicznymi organizacjami pozarzgdowymi w celu realizacji
zadan na rzecz oso6b trzeciego wieku.
Rozdziat IlI
Cztonkowie Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku
Ich prawa i obowigzki
§9
Ekumeniczny Uniwersytet Trzeciego Wieku skupia osoby zainteresowane i popierajgce
idee i cele uniwersytetu.

Cztonkami Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku mogg by¢ osoby fizyczne i
prawne.

Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia. Osoba prawna
dziata w Ekumenicznym Uniwersytecie Trzeciego Wieku przez swojego przedstawiciela.

§10
Cztonkowie Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku dzielg sie na:
1) cztonkdéw zwyczajnych;
2) cztonkdw honorowych;

3) cztonkdw wspierajgcych.



2. Cztonkiem zwyczajnym Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku moze by¢
obywatel Rzeczpospolitej Polskiej w wieku emerytalnym lub przedemerytalnym, majacy
przyznang rente lub Swiadczenie i nie pozbawiony praw publicznych.

3. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zostaé¢ takze cudzoziemiec nie majacy
miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej akceptujgcy statut
Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, ktoéry:

1) ztozy pisemng i wifasnorecznie podpisang deklaracje przystgpienia do
Stowarzyszenia;

2) przejdzie postepowanie kwalifikacyjne okreslone w wewnetrznym regulaminie.

4. Postepowanie kwalifikacyjne, o ktérym mowa w ust. 3, p.2) przeprowadza Zarzad
Stowarzyszenia.

5. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w rozwdéj
idei promowanych przez Stowarzyszenie lub w inny szczegdlny sposéb zastuzyta sie w
realizacji celéw Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

6. Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna i prawna zainteresowana statutowa
dziatalnoscig Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

§11

1. Przyjecie w poczet cztonkdw zwyczajnych i wspierajgcych nastepuje w drodze uchwaty
Zarzadu, podejmowanej zwyktg wiekszoscig gtoséw.

2. Osoba ubiegajgca sie o cztonkostwo zwyczajne sktada Zarzgdowi deklaracje przystapienia
do Stowarzyszenia oraz wptaca wpisowe.

3. Osoba fizyczna i prawna ubiegajgca sie o cztonkostwo wspierajgce sktada Zarzadowi
oswiadczenie woli oraz ustala z Zarzgdem forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia.

4. Cztonkostwo honorowe nadawane jest uchwatg Walnego Zebrania Cztonkdw na wniosek
Zarzadu Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

§12
1. Cztonkowie Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku zobowigzani s3:

1) aktywnie uczestniczyé w realizacji celéw Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego
Wieku;

2) popiera¢ dziatania Stowarzyszenia, zmierzajgce do wzrostu i znaczenia roli
Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku i jego srodowiska;

3) przestrzega¢ obowigzujacych przepiséw prawa oraz postanowien statutu,
regulamindw i uchwat organéw Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku;

4) regularnie optacac sktadki i wywigzywac sie z podjetych zobowigzan.
2. Cztonkowie zwyczajni Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku majg prawo do:

1) korzystania z biernego i czynnego prawa wyborczego;



2) brania udziatu we wszystkich formach dziatalnosci Ekumenicznego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku;

3) whnioskowania w sprawach dotyczacych celow i srodkéw dziatania Ekumenicznego
Uniwersytetu Trzeciego Wieku;

4) korzystania z urzadzen, $wiadczen i pomocy Ekumenicznego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku w ramach przyjetych procedur;

5) posiadania legitymacji Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

3. Cztonkowie honorowi Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku korzystajg ze
wszystkich praw przystugujgcych cztonkom zwyczajnym, a ponadto zwolnieni sg z
pfacenia sktadki cztonkowskiej.

4. Cztonkowie wspierajgcy korzystajg z praw przystugujgcych cztonkom zwyczajnym
wymienionych w ust. 2 pkt 2 — 5.

§13
Ustanie cztonkostwa w Ekumenicznym Uniwersytecie Trzeciego Wieku nastepuje przez:
1) skreslenie z listy cztonkéw;

2) wykluczenie z Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

§14

1. Skreslenie z listy cztonkéw Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku nastepuje w
przypadku:

1) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa ztozonej Zarzgdowi;
2) Smierci cztonka.

2. Wykluczenie z Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku uchwatg Zarzgdu nastepuje
w przypadku:

1) dziaftalnosci sprzecznej z postanowieniami statutu oraz uchwatami wtadz
Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku;

2) nie brania udziatu w pracach Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku bez
podania przyczyny;

3) opOznienia dtuzszego niz trzy miesigce z optatg sktadki cztonkowskiej;

4) dziatania na szkode Stowarzyszenia;

5) popetnienia czynu niegodnego cztonka Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego
Wieku;

6) utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sgdu.

3. Ustanie cztonkostwa wspierajgcego w Ekumenicznym Uniwersytecie Trzeciego Wieku
stwierdza Zarzad w drodze uchwaty w nastepujgcych przypadkach:

1) dobrowolnego wystgpienia ze Stowarzyszenia;

2) zaprzestania dziatalnosci wspierajacej;



3) utraty osobowosci prawnej;

4) $mierci cztonka bedacego osobg fizyczna.

§15

Od uchwaty Zarzadu o wykluczeniu z Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku oraz
od uchwaty Zarzadu o utracie cztonkostwa wspierajgcego, cztonkowi przystuguje prawo
odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie co najmniej na 21 dni przed
datg Walnego Zebrania Cztonkdéw.

Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdéw jest ostateczna.

Rozdziat IV
Organa Wtadzy Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku
§16

Organami Wtadzy Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku sa:

1) Walne Zebranie Cztonkdéw;

2) Zarzad;

3) Komisja Rewizyjna.
Kadencja wszystkich wtadz Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku trwa trzy lata.

Wybdr do organdw wtadzy odbywa sie w gtosowaniu jawnym.

§17

Najwyzszym organem wifadzy Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku jest Walne
Zebranie Cztonkdw, ktore moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zarzad, co najmniej raz w roku jako
zebranie sprawozdawcze lub sprawozdawczo — wyborcze zawiadamiajgc wszystkich
cztonkdw o jego terminie, miejscu i porzadku obrad na 14 dni przed datg zebrania,
poprzez ogloszenie na tablicy ogloszen w siedzibie Stowarzyszenia lub w kazdy inny
skuteczny sposéb.

Walne Zebranie Cztonkdw jest wazne niezaleznie od liczby na nim obecnych cztonkdéw.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdow zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw obecnych na
zebraniu w gtosowaniu jawnym.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad:
1) z wilasnej inicjatywy;
2) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej;

3) na pisemny wniosek co najmniej % liczby cztonkdw zwyczajnych, w terminie 30
dni od daty ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty w tym przedmiocie.



§18
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy:

1) uchwalenie gtéwnych kierunkéw dziatania Ekumenicznego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku;

2) zatwierdzanie rocznego planu finansowego Ekumenicznego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku;

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

4) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;
5) wybor cztonkéw Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej;

6) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkow;

7) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu, wniesionych przez cztonkéw
Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku;

8) uchwalanie zmian Statutu;

9) podejmowanie uchwat o nabyciu i zbyciu nieruchomosci;

10) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania sie Stowarzyszenia;

11) nadawanie dyplomoéw, wewnetrznych odznaczen i medali.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkdéw biorg udziat:

1) cztonkowie zwyczajni i honorowi z glosem stanowigcym;

2) cztonkowie wspierajgcy i zaproszeni goscie z glosem doradczym.

§19

1. Zarzad Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku liczy, co najmniej pie¢ oséb i nie
wiecej niz dziewiec oséb.

2. Cztonkéw Zarzadu wybiera Walne Zebranie Cztonkéw, okreslajgc liczebno$é Zarzadu w
danej kadencji w zgodzie z ust. 1.

3. Na pierwszym posiedzeniu Zarzad konstytuuje sie, wybierajgc sposrdd swojego grona
prezesa, dwdch wiceprezeséw sekretarza i skarbnika, ktorzy stanowig jego Prezydium.
Wiceprezes Zarzgdu moze jednoczesnie petnic¢ funkcje skarbnika lub sekretarza Zarzadu.

4. Prezydium kieruje biezgcg pracg Zarzadu.

5. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku,
a za swojg prace i dziatalnos$¢ odpowiada przed Walnym Zebraniem Cztonkdw.

6. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak, niz raz w kwartale.

7. Szczegbtowe zasady dziatania Zarzgdu okresla opracowany i przyjety w drodze uchwaty
Regulamin Organizacyjny Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, zatwierdzony przez
Walne Zebranie Cztonkéw.



§20

Do kompetencji Zarzagdu nalezy:

1) reprezentowanie Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku na zewnatrz i
dziatanie w jego imieniu;

2) realizowanie programu dziatania uchwalonego przez Walne Zebranie Cztonkéw;

3) podejmowanie uchwaty o cztonkostwie w krajowych i miedzynarodowych
organizacjach;

4) prowadzenie spraw cztonkowskich;

5) uchwalanie wysokosci wpisowego i sktadki cztonkowskiej;

6) kierowanie biezgcg pracg Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku;

7) uchwalanie regulaminéw wewnetrznych oraz instrukcji organizacyjnych;

8) ustalanie plandw dziatalnosci i budzetu Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego
Wieku;

9) zarzadzanie majatkiem i funduszami Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku;

10) opracowywanie preliminarzy, programow i sprawozdan budzetu.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym, przy

obecnosci potowy liczby cztonkédw Zarzadu. W razie réwnosci gtoséw decyduje gtos

prezesa.

Zarzagd moze zatrudniaé pracownikow do prowadzenia spraw administracyjno -
ksiegowych.

§21

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego
Wieku.

Wybrana przez Walne Zebranie Cztonkéw Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech do pieciu
cztonkdw i na pierwszym posiedzeniu wybiera sposréd swojego grona przewodniczgcego,
wiceprzewodniczgcego i sekretarza.

Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ wybierany do innych wtadz Ekumenicznego
Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze pozostawaé¢ w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia z cztonkiem Zarzgdu Ekumenicznego
Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysinej.



§22
1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola biezgcej pracy Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku i
przedstawianie Zarzadowi wnioskdw z kontroli oraz zgdanie sprawozdania z ich
realizacji;

2) sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium na Walnym Zebraniu Cztonkdw;

3) kontrola co najmniej raz do roku catoksztattu dziatalnosci statutowej i gospodarki
finansowej Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

4) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw.

2. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym,
w obecnosci co najmniej potowy jej sktadu osobowego.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem
doradczym.

§23

1. W przypadku zmniejszenia sie sktadu organdw witadzy Ekumenicznego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku wymienionych w § 16 ust.1 pkt. 2 i 3 w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptaciji.

2. Kooptacji dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktérego sktad ulegt zmniejszeniu, z tym,
ze liczba dokooptowanych nie moze by¢ wieksza niz potowa sktadu organu.

3. Dokooptowani cztonkowie do organdéw witadzy Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego
Wieku podlegajg zatwierdzeniu przez najblizsze Walne Zebranie Cztonkdéw.

Rozdziat V
Majatek Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku
§24

1. Majatek Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku mogg stanowié nieruchomosci,
ruchomosci i fundusze.

2. Zrédtami majatku Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku sa:
1) wptywy ze sktadek cztonkowskich i wpisowe;
2) darowizny, spadki, zapisy;
3) wptywy z ofiarnosci prywatnej i zbiorki publicznej, loterie, aukcje;
4) dotacje i subwencje, kontrakty, Srodki z réznego rodzaju funduszy, zlecenia ustug.
Pozyskane zrddta majatku przeznaczone zostajg na realizacje celéw statutowych.

4. Srodki pieniezne niezalezinie od Zrédet pochodzenia sg przechowywane na koncie
bankowym Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku albo lokowane w inny sposéb
wskazany przez Zarzad.



§25

Ekumeniczny Uniwersytet Trzeciego Wieku moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedtug
ogodlnych zasad okreslonych odrebnymi przepisami, z ktérej dochdd przeznaczony jest na
realizacje celéw statutowych.

§ 26

Gospodarke finansowg Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku prowadzi sie wedtug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 27
1. Do reprezentowania Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w stosunkach
zewnetrznych w tym do podpisywania pism i dokumentéw zwigzanych z biezgca
dziatalnosciag Stowarzyszenia upowazniony jest jednoosobowo prezes Zarzadu
Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku lub dwdch cztonkéw Zarzadu, w tym
jeden z wiceprezesow Zarzadu.

2. Do waznosci sktadanych oswiadczen woli, nabywania praw i zaciggania zobowigzan
wymagane sg dwa podpisy: prezesa lub wiceprezesa tgcznie ze skarbnikiem lub innym
cztonkiem Zarzadu

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku
§28

Zmiana statutu lub rozwigzanie Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku nastepuje w
drodze uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw, podjetej bezwzgledng wiekszoscig przy
obecnosci potowy cztonkdéw Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w pierwszym
terminie; w drugim terminie, ktéry moze byé wyznaczony o godzine pdiniej tego samego
dnia, wymodg obecnosci ponad potowy cztonkdéw nie obowigzuje.

§29
W przypadku rozwigzania Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku:

1) majatek przeznacza sie na cel okreslony w uchwale ostatniego Walnego Zebrania
Cztonkéw;

2) likwidatorami Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku s3 cztonkowie
ostatniego Zarzadu;

3) koszty likwidacji pokrywa sie z majatku Ekumenicznego Uniwersytetu Trzeciego
Wieku.
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Rozdziat VI
Postanowienie koncowe
§30

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy
ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.

Niniejszy Statut zostat uchwalony przez Zebranie Zatozycieli Ekumenicznego
Uniwersytetu Trzeciego Wieku w dniu 14 maja 2012 roku.

Statut wchodzi w zycie z dniem wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego.

. Janina Wiktoria Choinska

. Roman Zygmunt Michalak

11



